ROMANIA
JUDETUL VALCEA
PRIMARIA COMUNEI GLAVILE
Tel/fax:0250/764023;0250/764023
e-mail: primariaglavile@yahoo.com: glavile@vl.e-adm.ro

Nr.1471/16 mai 2024

ANUNT

Primédria Comunei Glavile, cu sediul in comuna Glivile, sat Glavile,
strada Principald, nr.338, judetul Vélcea, publicd anuntul privind organizarea
concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in
baza art. VII din OUG nr. 115/2023 — alin.(2) lit.a) si art. VII alin. (7)/XI/XII din
OUG 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului administrativ:

- Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional debutant (ID post 204957)
— Compartiment Buget, Finante, Impozite si Taxe Locale

Durata normalid a timpului de lucru este de 8h/zi, respectiv
40h/sdptimana.

Desfasurarea concursului:
e Proba scrisd — 17.06.2024, ora 10%;
e Interviul — data si ora sustinerii interviului se vor afisa odatd cu afisarca
rezultatelor probei scrise.
Locul de desfasurare: sediul Primdriei Comunei Glavile, comuna Gléavile,
sat Glévile, strada Principald, nr.338, judetul Vilcea
Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primiriei comunei
Glivile, judetul Valcea, in termen de 20 de zile de la data publicérii anuntului pe
pagina de internet a Primdriei comunei Glavile si pe site-ul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, respectiv in intervalul 16.05.2024 — 04.06.2024.

Selectia dosarelor de concurs are loc in termen de 5 zile lucrdtoare de la
expirarea termenului de depunere a dosarelor, rezultatul acesteia se va afisa la sediul
institutiei i pe pagina de internet www.glavile.ro.

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS
Conditii generale
Fiecare candidat trebuie si indeplineascii conditiile previzute de art.465

alin.(1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completérile ulterioare:



a)are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c)are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d)are capacitate deplina de exercitiu;

e)este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie
publica. Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de
specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica
organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;
flindeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege

pentru ocuparea functiei publice;
g)indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea
functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni
savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare
judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica.

Conditii specifice:

Conditii de studii: studii universitare de licentd absolvite cu diplomi de
licentd sau echivalentd

Conditii de vechime: Vechime minimi 1n specialitatea studiilor 0 ani
ACTE NECESARE INSCRIERII LA CONCURS

Dosarul de concurs, depus de citre fiecare candidat la concursul de recrutare,
va contine in mod obligatoriu urmétoarele documente:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din
OUG nr. 57/2019,cu modificérile si completérile ulterioare prin raportare la art. VII
din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autorititile competente, in cazul in care a
intervenit schimbarea numelui consemnat in certificatul de nagtere;

d) copia carnetului de muncad si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sd ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor
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necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod,
dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor
documente care atestd efectuarea unor specializiri §i perfectionari sau detinerea unor
competente specifice,dupi caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de séndtate corespunzdtoare, eliberatd
cu cel mult 6 luni anterior demardrii etapei de selectie de citre medicul de familie al
candidatului, i a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice
organizate prin intermediul unitdfilor specializate acreditate in conditiile legii,
valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare
din formularul de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucrétor al
Securitétii sau colaborator al acesteia, In conditiile previzute de legislatia specifici;

i) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare
din formularul de inscriere, privind faptul cé, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost
destituitd sau nu i-a Incetat contractul individual de munc# pentru motive disciplinare

BIBLIOGRAFIE

Bibliografie si tematicd pentru Consilier achizitii publice, Clasa I, Grad
debutant, COMPARTIMENT BUGET, FINANTE, IMPOZITE SI TAXE
LOCALE

1. Constitutia Romaniei, republicati

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificirile gi completirile
ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
bérbati, republicati, cu modificarile i completérile ulterioare

4. Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a I'V-a, titlul I si II
ale pértii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile
i completérile ulterioare

Bibliografia/ tematica domeniului specific de activitate

5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completirile
ulterioare

6. . Hotérdrea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de
achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice,
cu modificérile i completdrile ulterioare

7.. Legea nr. 101/2016 privind remediile si céile de atac in materie de atribuire
a contractelor de achizitie publicd, a contractelor sectoriale si a contractelor de
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concesiune de lucrédri si concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si
functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

8. HG nr.907/2016 privind etapele de elaborare si continutul -cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor de investitii finantate din
fonduri publice

Tematica

-Reglementiri privind Constitutia Romaéniei,

-Reglementiri privind nediscriminarea

-Reglementiri privind egalitatea de sanse

-Reglementéri privind functionarul public

-Reglementari privind domeniul achizitiilor publice- Reglementéri privind
remedii §i cii de atac In materie de atribuire a contractelor de achizitie publica

- Reglementéri privind etapele de elaborare si continutul -cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor de investitii finantate din
fonduri publice

ATRIBUTII PREVZUTE [N FISA POSTULUI

1. Elaboreazd proiectul Programului anual al achizitiilor publice pe baza
referatelor de necesitate transmise de cdtre Compartimentele institutiei in forma
initiald in trimestrul I'V al anului anterior, pe care il supune aprobdrii consiliului local

2. Actualizeazd Programul anual al achizitiilor publice pe baza referatelor de
necesitate transmise de cétre Compartimentele institutiei dupé aprobarea bugetului in
functie de fondurile aprobate si ori de céite ori este nevoie in functie de fondurile
aprobate;

3. Publicd in SEAP, extrase din Programul anual al achizitiilor publice,
precum si orice modificare asupra acestora;

4. Intocmeste Strategia de contractare aferenti achizitiilor pe care le deruleazi,
dupi caz;

5. fintreprinde demersurile necesare pentru Inregistrarea/reinnoirea/
recuperarea inregistriirii autoritdfii contractante in SEAP sau recuperarea
certificatului digital, daca este cazul;

6. Realizeazi punerea in corespondentd cu sistemul de grupare si codificare
utilizat in Vocabularul comun al achizitiilor publice (CPV), a produselor, serviciilor
st lucririlor ce fac obiectul contractelor de achizitie publica;

7.Aplica si finalizeazi procedurile de atribuire ;

8.Constituie si pastreaza dosarul de achizitie publica ;

9.Verifica existenta fondurilor alocate in buget pentru fiecare achizitie in parte

10.Alege procedura de achizitie publica si stabileste prin nota justificativa
criteriile de calificare si selectie a ofertantilor, precum si criteriile de atribuire;

11.Elaboreaza invitatiile sau a anunfurile de participare si le transmite spre
publicare in SEAP (www.e-licitatie.ro)



12.Elaboreazid si inainteazd spre semnare referatele pentru emiterea de
dispozitii in domeniul achizitiilor publice: constituire comisii evaluare oferte

13. Aplici si finalizeaz3 achizitiile directe cu respectarea procedurilor de lucru
privind achizitiile directe

14. Aplicd si finalizeazi procedurile de atribuire prevazute in legislatia privind
achizitiile publice, dupa caz;

15.Transmite informatiile solicitate in baza unor prevederi legale;

16.Primeste solicitérile de clarificare la documentatia de atribuire gi publicé in
SEAP raspunsurile la acestea;

17. Intocmeste proiectul contractului de furnizare bunuri/servicii/executie
lucréri pe care 1l supune avizérii serviciului juridic, controlului financiar preventiv si
aprobdrii conducerii institutiei ;

18.Intocmeste notele interne pentru restituirea garantiilor de participare catre
ofertantii castigatori si necastigatori;

19.Pastreaza documentatiile ce au facut obiectul contractelor de achizitie
publica, verifica si raspunde de buna executie a acestora si parcurge procedurile
pentru inscrierea actelor in evidentele financiar contabile.

20.Intocmeste documentatiile si organizeazi licitatii publice, in baza
hotérérilor consiliului local, avind ca scop inchirierea, concesionarea $i vinzarea
imobilelor aflate in patrimoniul comunei

21.Asigurd elaborarea documentatiilor pentru sedintele Consiliului local, ce
privesc activitétile de care rispunde.

22.Indeplineste orice alte atributii previzute de legile din domeniul achizitiilor
publice, in vigoare :

Mentiondm c& anuntul de concurs se publicd pe site-ul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, pe site-ul Primériei Comunei Glavile, www.glavile.ro, la
sectiunea Anunturi si la sediul Primériei Comunei Glavile in data de 16 MAI 2024
Coordonate de contact:

Adresa de corespondentd: comuna Glivile, sat Glivile, strada Principald, nr.338,
judetul Vilcea.
Telefon: 0250 764 023, Fax: 0250 764 023, Email :glavile@vl.e-adm.ro

Relatii suplimentare privind actele necesare, conditiile de participare la concurs
si bibliografia se pot obtine la sediul Primériei comunei Glavile, judetul Vilcea,
persoana de contact- Chivu-Bulacu Olguta




